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Vormen van samenwerking

* Van informeel naar meer structuur
* Van weinig naar veel
* VVan intrinsieke motivatie naar werk
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Helemaal in begin: Trombosedienst

* Grote regionale Trombosedienst
* Ruime taakopvatting
* Relaties met alle ziekenhuizen
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Regiotafel Antistolling

e Urgentie: introductie van DOACs

* Middelen: tijdelijke projectfinanciering ziektekostenverzekering
* ‘ledereen met interesse’, intrinsieke motivatie

* Omgevormd tot vereniging
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Begin van TTEC

* Grote regionale Trombosedienst

e Academisch ziekenhuis

* Motivatie: oplossing voor ‘weegconsulten’
* Formulering van Regiovisie
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Ontwikkeling TTEC

* Grote buurziekenhuis betrokken, daarna andere ziekenhuizen
* Kwartiermaker voor Regiovisie
- drie separate projecten
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TTEC| Transmuraal Trombose Expertisecentrum

(e X '
Nij Smelling“ g umece > CERTE /A aggto nblUS (A\ Trea nt S N d S 2 O 1 6
- b op initiatief van het
Q\gg;;;g;nzggkgggguis MONGErININt  MICLLNIE™™  epege winemmzienisissen UMCG en Certe

o 24/7 bereikbaar voor zorgprofessionals en patiénten
* Advies over patiénten met een complex ziektebeeld

* Gericht op regionaal gebruik trombosezorg en ontwikkelen van richtlijnen
* Delen van goede voorbeelden en wetenschappelijke kennis

* Geven van onderwijs

 Wetenschappelijk onderzoek naar trombosezorg
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Regio| Samenwerking Trombosezorg Noord-Nederland

TTEC

Transmuraal Trombose Expertise Centrum
(Noord-Nederland)

* Voorzitter of een afgevaardigde
namens de lokale
antistollingscommissie

* Voorbereiden van benodigde lokale
besluitvorming en informeren
achterban over beleid

* Elke maand bijeen

* Inhoudelijke informatie over

* Elk kwartaal bijeen

Regiotafel

Antistolling Zorgverleners Tafel
(Noord-Nederland)

e Zorgverleners inhoudelijk
geinteresseerd en betrokken bij
antistollingszorg

antistolling uitwisselen en
onderzoeken
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TTEC 2024

* Visie: antistollingsbeleid wordt regionaal uitgezet
* Voorzitters Antistolcommissies

* Mandaat nodig, middelen voor bv website
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Regiotafel 2024

* Visie: regio informeert elkaar
* Alle betrokkenen

e Aantrekkelijk programma, gastenlijst behoeft onderhoud
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Aanpak| Provinciegroepen Regiovisie
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HUISARTSPRAKTUK/ Organisatie

APOTHEKEN

TROMBOSE DIENSTEN

ZORGVERZEKERAAR
Via eerste lijn

HUISARTSPRAKTIJK/Organisatie

APOTHEKEN

TROMBOSE DIENSTEN

HUISARTSPRAKTIJK/Organisatie

APOTHEKEN

TROMBOSE DIENST

ZORGVERZEKERAAR
Via eerste lijn
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Regionale samenwerkingsvormen| TIPS en Tops
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 Deelnemers met gedeelde visie én achtergrond blijft belangrijk
* Vanuit de inhoud
* Brengen & halen

* |dentificeer trekkers

* De juiste mensen aan tafel
* Mandaat
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Sluit je aan bij de leerverbeternetwerken
Antistolling



P
tiidvoor
Leer- en verbeternetwerken K,( j)”, %Verbinding

de volgende stap
in patiéntveiligheid

Delen van kennis en verbeteren door van elkaar te leren Kenmerken van een netwerk

Diversiteit 00

— . : oo

Delen van inspirerende praktijkvoorbeelden en hoe ga je er dan mee  aan
de Slag Gedeeld leiderschap /;Fn\

als

Doel Wederkerigheid

In je eigen instelling een verbeterstap formuleren, concretiseren &

| 6 happelijk doel
daadwerkelijk zetten emeenschappelijk doe

&

Ontwikkelt zich T
A

Methode =
’H Reflecteren met en leren van elkaar in kleine groepjes Aanpassingsvermogen o

Vanuit intrinsieke motivatie een actieve bijdrage leveren Cenmis @g

Samen op zoek gaan naar een (gemeenschappelijk) leer- en
verbeterdoel, op maat voor je eigen organisatie



Praktische hulpmiddelen
antistollingszorg

Is met links naar
praktijkvoorbeelden

* Handreikingen/stappenplannen

* ‘Kletspot’ dialoogvragen als
gespreksstarter

* Droomformat om eigen verbeterstap te
concretiseren



https://www.programmatvv.nl/aan-de-slag/
https://www.programmatvv.nl/aan-de-slag/

Antistollingszorg

casemanagement

Hoe richt ik antistollingszorg in?

Start vanuit individuele
inhoudelijke thema’s
\ : - Actief
Consultfunctie - Reactief
Werk samen — - Borging 24/7 (0]

Start vanuit structuur
(ziekenhuisbreed)

Dedicated stolling-/kern-/
expertteam naast of vanuit
een antistollingscommissie

ANTISTOLLINGSZORG,

met antistollings-

) consulenten

Betrek de
trombosedienst

e

t11dvoor
o J verbinding
de volgende stap

in patiéntveiligheid

Ontwikkeling, implementatie
en up-to-date houden
protocollen

Onderwijs/scholing ————
(o] - elei
Informatievoorziening
patiént/naaste g
Continu verbeteren
antistollingsbeleid (POCA) Y

= Perioperatief beleid

-Veneuze trombose

KWETSBARE /

DISCIPLINAIR
REK OUDEREN ,l

- - - - -

Antistollingszorg

regionale samenwerking

Regiotafel

Apotheek
amumn,n R )

Regl
: .
INgsci
e
Expertisecentrum
e

e @ e

Antistollingszorg

informatieoverdracht

Hoe kan ik de
informatie van een
patiént (digitaal)
communiceren
tussen de lijnen?

L

Wijk- en
thuiszorg

Tandarts

Huisarts

Specialist
ouderen-
geneeskunde

t1ydvoor
) verbinding

de volgende stap

in patiéntveiligheid

R — Polikliniek

Hoe kan ik anti-
stollingsinformatie
helder vastleggen en
gebruiken in het EPD?

Klinische
opname

beslisondersteuning
bouwen in het EPD?

d\\/fglr'blndlng

de volgende stap
in patiéntveiligheid

HANDLEIDING

Hoe onderbouw- en start
ik met casemanagement
antistolling in mijn zieken-
huis

HANDREIKING

Aan de slag met
Regionale Samenwerking
in de Antistollingszorg

Aan de slag met



https://www.programmatvv.nl/media/oq1ho3pj/tvv_antistollingszorg_casemanagement_ia_160823.pdf
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de volgende stap
in patiéntveiligheid

Eigen naam / organisatienaam:

4 a
Met welke l(&f/ wil je concreet aan de slag W heb je nodig? Kﬂmﬁ%ﬁ)

binnen jouw organisatie?

Maak jouw - -

volgende
stap concreet

\
Wat is het M?

- /

Wat zou hetbp&A}(ﬁM? (beoogde resultaten) w heb je nodig? Welke eerste stap zou je ‘WIBYBEN kunnen zetten?

)

www.programmatvv.nl




tljd\\lloeolr"blndlng

de volgende stap
in patiéntveiligheid

De volgende stép
in patiéntveiligheid |
zetten we samen

Aan de slag in jouw instelling!!!

Formuleer jouw verbeterstap vandaag
nog en sluit je bij ons aan!






L} tljd\\//O(glr'blndlng
de volgende stap

Evaluatie workshops congres TvV in patiéntveiligheid
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