Sociale bewegingen

dieviraal veranderen ondersteunen

Sociale bewegingen ontstaan wanneer de inspanningen van
verschillende (groepen) mensen en organisaties samen leiden
tot sociale verandering gericht op transformatie.

Hoe start en groeit een sociale beweging?

«» © [ O Bottom-up start
[ O ] “ Intrinsiek gemotiveerde mensen of
€3 € [ O kleine groepen (grassroots). Zij staan
(O] [ O zichtbaar op vooreen gemeen-
[ O [ O ] schappelijk doel dat zij alleensamen

kunnen bereiken.

Bouw momentum

Meerdere groependie dezelfde
verandering nastreven verbinden: dit
zorgt voor solidariteit, verspreiding en

zichtbaarheid. m

Kettingreactie

Gecoodrdineerdeinspanningen voor het
gemeenschappelijke doel, zet ook
anderenaan totactie. Ditis hetbeginvan
eennetwerk en structurenom informatie
te verspreiden (hetripple effect).
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De vermenigvuldiging s
Een meerderheid van collega’s die elkaar I_I_I
aansteken (=peer-to-peer beinviloeding) door-
dat informele activiteiten, dialogen worden ([l 1

georganiseerd. Metvelekleine gedrags-
veranderingen wordt de beweging zichtbaar
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Hoe hou je de meerderheid in beweging? :ﬁ)ﬁ\ﬁ\

Zorg voor betekenisgeving Zet sleutelfigurenin
=  Herinner mensen regelmatigaan = Vakmanschap - informatiejagers en
eenvoor hun herkenbare visie, verzamelaars met expertise op een
missie, relevante collectieve bepaald gebied. (Mavens)
identiteit, normen en waarden. = Verbinden - dooreen uitgebreid
netwerkin verschillendesociale
* Laat deze terugkomenin kringen worden diverse groepen
kernboodschappen die iedereen mensen bij elkaar gebracht waardoor
uitdraagt. informatie gaat stromen. (Connector)
= Vertrouwen - hetinspirerenvan
" Wees consistentinde boodschap anderen met sterke communicatie-

over hetdoel vande beweging. vaardigheden. (Salesmen)



Sociale bewegingen

5 Kernprincipes van virale verandering

Gedragsverandering

Collegiale beinvioeding
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Informele netwerken
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Onlineverbinden & Gedeeld leiderschap
& Jsociale media communities
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Leiderschap op de achtergrond

= Actief luisteren

Online contact is een laagdrempelige = Empathische houding

manier van communiceren
= Samenwerkingsgericht

Contact wordt niet beperkt door? ., = Samen beslissen
afstand of tijd i
.'lﬂ.'- = Diversiteit stimuleren

Mensen voelen zich vaker op hun
gemak bij online sociale steun
wanneer het offline ongemakkelijkis

Nieuwe relaties ontstaan die ook
kunnen leiden tot offline contact

t”d'-mcr
‘ verbinding
Emoties & inspiratie delen met s

anderen die dezelfde normen en

waarden delen



